PONT-A-MOUSSON

L’UIMM Lorraine a créé
un label RSE pour ses adhérents

L’'UIMM Lorraine a mis en
place un label RSE et aide
ses adhérents de la métal-
lurgie a l'obtenir. Pour
l'instant, neuf entreprises
sont déja certifiées et
'objectif est de réaliser
30 certifications pour
I'année 2023. Un outil
indispensable gui semble
gage de pérennité.

prés leur assemblée générale,

qui s'est tenue ce mardi 4 mai
au sein de Gris Group & Lesménils
(54), les représentants de I'UIMM
Lorraine ont pris un temps afin de
présenter la démarche RSE aux
chefs dentreprise présents et son
impartance en termesde « durabili-
té de 'entreprise », =« La RSE vue
par P'UIMM est tout simplement
une réalité pour présenter un projet
dentreprise contribuant & une éco-
nomie plus durable, alliant perfor-
mance Economigque et enjeux so-
ciaux, sociétaux et
environnementaux », décrit le syn-
dicat patronal de la métallurgie.
Pour son président, Hervé Bau-
duin, la démarche est désormais in-
contournable pour l'entreprise et
I'UIMM se Struciure pour accom-
pagner ses adhérents,

Objectif : trente entreprises
labellisées en 2023

Aceteffet, le syndicat vient de cré-
er une commission ad hoe pour im-
pulser la dynamique et a également
obtenu sa labellisation RSE parce

Christian Thériot, directeur régional de BPI France et Hervé Bauduin,
président de 'UIMM Lorraine ont uni leurs forces au service de la RSE.
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que « 'UIMM Lorraine cultive la
valeur de 'exemplarité », selon son
président. Pourl'instant, neufentre-
prises ont déja été labellisees RSE
via 'UIMM Lorraine et neuf autres
sonten cours de processus. « Notre
objectif est de 30 labellisations sur
l'année 2023. Notre label s'adresse
principalement aux TPE-PME, Les
grands groupes ont d'autres labels a
leur disposition =, précise le prési-
dent Bauduin, Le syndicat propose
alentreprise de réaliserun « check-
up » sur ce qu'elle a déja fait et ce
qu'il lui reste 3 faire en la matitre.
Ensuite, le chef dentreprise est libre
de faire la démarche lui-méme ou

des'adresseri un prestataire deson
choix.

Clest pour cela que FUIMM a si-
gné par la méme oceasion, ce mar-
di, une convention d'engagement
avec BPI France « pour démultipli-
er leurs énergies au service des in-
dustriels lorrins ». Christian Thé-
riot, directeur régional de BPI
France, a prévenu les chefs dentre-
prise : « 8i vous ne prenez pas en
comptela RSE, lesjeunestalents ne
viendront plus chez vous. Vos cli-
ents, vos hanquiersnes'adresseront
plus & vous, Saisissez ce label, c'est
I'avenir de vos entreprises. =
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