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EM PLOI Avec « Show industrie », toute une filiére tient salon jusqu’a samedi soir a Metz. Objectif:
séduire les jeunes en leur offrant des opportunités de carriére. Photo RL/Karim SIARI > PAGE 6
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L’industrie veut faire ecole

aupres des jeunes

Show industrie et Oriaction =
ont entrepris jusqu’a

ce samedi de séduire

les jeunes. Les deux salons
rivalisent d’innovation

et de créativité pour attirer,
dans leurs entreprises,
leurs filiéres ou leurs
formations, une génération
dont les attentes ont évolué
avec les différentes crises.

mmanuel Macron avait expli-

qué qu’il suffisait de traverser
la rue pour trouver du travail. Ce
n'est méme pas nécessaire jus-
qu’a samedi soir, au parc des ex-
positions de I'Eurométropole de
Metz ot « Show industrie » et
« Oriaction » ont 'ambition de
séduire les jeunes. Il n’y a que
quelques metres qui séparent les
deux événements. Leurs promo-
teurs aimeraient justement rédui-
re la distance qui peut parfois
encore exister avec le monde du
travail.

D’un c6té comme de I'autre, on
redouble d’imagination pour
convaincre. Car la concurrence
est trés forte sur le marché de
I'éducation et de l'entreprise. Le

|
Show industrie, ici avec Corinne Rouillard sur le stand di
jusqu’a samedi soir avec, notamment, la présence de Jamy Gourmaud. Photo RL/Karim SIARI

u verre, mais aussi Oriaction continuent

défi est de réussir a capter l'atten-
tion des collégiens et des lycéens,
parfois aussi de leurs familles.
Mais les vidéos de présentation,
les prospectus ou les incontour-
nables « goodies » (petits objets
offerts aux visiteurs) ne suffisent
plus. Les futures recrues sont de
plus en plus en quéte de sens,
plus seulement d'un plan de car-
riere et d'un salaire. Elles cher-
chent aussi désormais a faire et a
fabriquer de leurs propres mains.

Préparer son avenir

Lukizedi et Lucie ont quatorze
ans. Les deux collégiennes sont
venues spécialement de Longwy
avec leur classe pour «s'infor-

mer ». « C'est une premiére pour
nous, nous sommes la pour avoir
une idée de ce que l'on pourra
faire plus tard » Les deux éléves
de troisieme admirent les créa-
tions de Saint-Louis, Lalique et
Baccarat sur le stand de Corinne
Rouillard. La responsable emploi
et formation de la fédération du
cristal, du verre et du vitrail ré-
pond aux deux adolescentes.
« Elles ont €té impressionnées
par la dimension artistique des
vases », précise-t-elle en rappe-
lant que « 2022 était 'année du
verre pour 'Onu ». « Les jeunes
générations ne connaissent pas
forcément notre savoir-faire. Nos
marques recrutent parfois sans

diplome et assurent elles-mémes
les formations. On peut méme
devenir Meilleur Quvrier de
France dans notre secteur ! »

Le recrutement par simulation
Roland Lescure, ministre délé-
gué chargé de I'industrie et Caro-
le Grandjean, ministre déléguée
chargée de I'enseignement et de
la formation professionnels, ont
pu le constater sur place: il y
avait foule dans les halls messins.
11 fallait souvent s’armer de pa-
tience pour rejoindre certaines
animations ce vendredi, pour
I'ouverture de I'édition 2022. Et
se faufiler dans les larges allées et
accéder, par exemple, sur le stand

de Péle Emploi, 'espace dédié a
la méthode de recrutement par
simulation. « C’est une méthode,
lancée il y a vingt-cing ans, qui a
déja fait ses preuves », souligne
Carole Riccioni, conseillere dé-
diée a cette approche. « Elle est
basée sur la détection d’habilités
ou d’aptitudes pour occuper a un
poste spécifique. Nous évaluons
la personne a travers différents
exercices de mise en situation,
que ce soit dans la restauration
rapide ou la soudure. Nous sa-
vons nous adapter a toutes les
branches » Et donc proposer, en
proximité, le chemin le plus court
pour décrocher le meilleur job.
P.-M. P.

« Touche-a-tout mais expert en rien»

Henri Hihacks, ingénieur de formation,

est une référence aupreés des jeunes
du décryptage scientifique sur YouTube
etles réseaux sociaux.

RECUPERATION. « J'ai 24 ans et je crée des
vidéos sur YouTube depuis maintenant a peu
pres huit ans. J’ai dii commencer en terminale, le
but était de créer des choses a partir de récupéra-
tion. Laudience m’a fait gagner un petit peu d’ar-
gent et j'ai pu investir dans des outils et dans des
machines. En fait, a chaque vidéo, japprends
une nouvelle compétence et je la mets au service
duprojet »

COMPETENCES. « J'ai beaucoup appris en
autoformation. J'appréhende les techniques et la
science sur internet, comme sur des forums. Je
vais également regarder des passionnés. Mon
but est daccumuler du savoir-faire pour, juste-
ment, ensuite, réaliser des projets complexes. On
abesoin de beaucoup de briques a assembler car
on retrouve toujours un peu de mécanique,
délectronique ou d'impression 3D. »

FAIRE. « Mesvidéos permettent de mettre une
petite piece dans la machine et de dire OK, ¢ca
existe. C'est pour ca que je fais des contenus qui
sont un peu débiles au premier abord. Ca me
permet de faire en sorte que les gens cliquent et
aillent ensuite plus loin. Qu'ils aient envie d'ex-
plorerunethématique. Et progressivement, je les
amene sur des notions de plus en plus pointues.
Je le dis souvent : je ne suis vraiment expert en
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Henri Hihacks. Photo RL/P.-M. P.

rien. Je veux réussir a toucher un public de plus
en plus large »

ARTISANAT. « Je n'ai jamais eu le courage de
dire non a papa et maman et a ne pas faire des
€études. Jai suivi une formation d'ingénieur, en
cing ans, mais je sais que je ne me servirai jamais

de mon dipléme. Je suis beaucoup plus passion-
né par les métiers de I'artisanat car on y travaille
avec les mains. Mon conseil aux jeunes ? Trou-
ver, desle départ, ses passions pourréussiratrou-
versa formation pour les développer »

P.-M.P.



