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LES #CHASSEURS D'EMPLOI
||| #GRAND EST|

OFFRES D'ENMPLOI

TECHNICIEN DE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE - CDI

GERARDMER

Missions : intervenir sur les équipements de pro-
duction (dépannage et préventif), sur les automa-
tismes de différentes marques et générations, la
mécanique, montage et démontage d'éléments,
soudure et découpe, enregistrer ses interventions
en GMAO, consigner les installations, réaliser des
interventions en milieu dangereux (hauteur, pro-
duit chimique).

REF : 153746

TECHNICIEN DE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE H/F - CDI

DOMPAIRE

La mission principale est de venir en appui aux
techniciens maintenance de chaque site a raison
de 3 j /2 jaadapter selon les besoins des sites.
REF : 166102

TECHNICIEN DE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE H/F - CDI
GIRONCOURT-SUR-VRAINE

Missions (aprés période de formation) : effectuer
la maintenance préventive des machines de pro-
duction et de leurs périphériques, installations
de contrdle, intervenir lors des changements de
fabrication, remettre en état les différents équi-
pements et matériels, effectuer les suivis né-
cessaires, contrdler le bon fonctionnement des
installations et rechercher I'origine des dysfonc-
tionnements pour y remédier et faire des dépan-
nages.

REF : 151200

TECHNICIEN DE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE H/F - CDI

ST NABORD

Missions : planifier les besoins prévisionnels a
court terme en bétonniére portée, organiser la
rotation des véhicules, s’assurer visuellement du
bon fonctionnement des organes essentiels de sa
centrale, produire de maniére autonome le béton,
émettre les bons de livraison et de prestations,
diagnostiquer un dysfonctionnement et en assu-
rer la maintenance, contrdler la qualité du béton
fabriqué, assurer 'encadrement du personnel mis
a disposition, répartir les taches, et superviser les
travaux confiés.

REF : 162886
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EN PARTENARIAT AVEC @

pole emploi

CONTROLEUR DE GESTION INDUSTRIELLE
H/F - CDI

GERARDMER

Vous étes rattaché au Responsable du Contréle de
gestion Industriel.

Missions : réalisation des clotures mensuelles,
production du reporting, analyse des écarts bud-
gétaires, contrdle de la valorisation des stocks,
élaboration des prévisions économiques des ac-
tivités.

REF : 154280

CHEF D’EQUIPE DE MAINTENANCE
INDUSTRIELLE H/F - CDI
ETIVAL-CLAIREFONTAINE

Missions : planifier les opérations de maintenance/
installation d’équipements, étre responsable du
personnel présent au sein de votre équipe, effec-
tuer les préparations (caisses et conteneurs, prise
en compte du dossier de chantier...) et les bilans
de chantiers, fonctions secondaires en qualité de
mécanicien(ne).

Des déplacements nationaux sont a prévoir,
le permis de conduire est donc nécessaire.
REF : 139008

MECANICIEN INDUSTRIEL D’ENTRETIEN H/F
- CDI

LA CROIX-AUX-MINES

Missions : chargé(e) de la maintenance préventive
et curative du parc des machines, réaliser des
opérations préventives et curative en soutien des
mécaniciens d’atelier ainsi que des opérations de
modification ou amélioration du matériel de pro-
duction et structure.

Expérience impérative dans ce domaine.

REF : 163496

TECHNICIEN DE MAINTENANCE INDUSTRIELLE
H/F - MISSION INTERIMAIRE - 6 MOIS

GOLBEY

Pour le secteur d’Epinal.

Profil recherché : Fort(e) d’une expérience de
5 ans, vous saurez faire la maintenance préven-
tive et curative de différentes machines. Autono-
mie et rigueur exigée. Mission longue durée.
REF : 145561

INFOS UTILES

+ INFOS METIER
Descriptif métier : plusieurs fiches trés détaillées (infos sur
métiers, qualités requises, formations, évolution professionnelle,
salaire...) :
Onisep : http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-
Metier/Metiers/technicien-technicienne-de-maintenance-
industrielle
Pole emploi : météo du métier sur statsemploi-grandest.fr
https://www.semaine-industrie.gouv.fr/coup-de-jeune-
sur-metiers-de-la-mai e

* TROUVER UNE FORMATION INITIALE ET CONNAITRE LES
METIERS DE LINDUSTRIE
www.onisep.fr

EN ALTERNANCE (cf. apprentissage) :
www.apprentissage-grandest.fr

* TROUVER UNE FORMATION CONTINUE :
www.formation.grandest.fr

* AGENDA
Pour connaitre tous les événements régionaux, locaux, utiles aux
choix professionnels, la Région Grand Est a développé '’Agenda
de l'orientation. Destiné a tous les publics, il propose en acceés
libre un calendrier de tous les événements sur les métiers, les
formations, I'évolution professionnelle, I'emploi, les portes
ouvertes des établissements de formation
https://agenda.lorfolio.fr

A retrouver notamment les informations relatives aux
évenements qui concernent le secteur de 'industrie,

ceux par la Région Grand Est :
Les vendredis de 'apprentissage : métiers de I'industrie le
7 juin 2019.
Promotion des métiers et des entreprises de I'industrie sur
le territoire Thur Doller en juin et juillet 2019

* TROUVER UN EMPLOI :
www.pole-emploi.fr
www.lindustrie-recrute.fr
www.emploi.leem.org

* TRAVAILLEURS EN SITUATION DE HANDICAP :

www.agefiph.fr

* SITES DES BRANCHES PROFESSIONNELLES DE LINDUSTRIE
https://uimm.lafabriquedel ir.fr/ i-et-formation/
http://afifor.fr/

DE 25 000 POSTES
DISPONIBLES

RETROUVEZ TOUTES NOS OFFRES
ET LACTU EMPLOI SUR :

www.leschasseursdemploi.com )’EMPLOI

LES #CHASSEURS

ECOUTEZ
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Journée spéciale emploi
Des recruteurs a 'antenne
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Se former pour trouver
un emploi :
www.formation.grandest.fr

RENDEZ-VOUS sur
LES #CHASSEURS

D'EMPLOI

Et retrouvez des offres
d’emploi de Technicien
de maintenance
industrielle
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SUIVEZ-NOUS Prochain rendez-vous

n le mardi 25 juin

consacré aux
métiers de vendeur
sur Facebook :

Les Chasseurs d’emploi
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